
ÉVOLUTION DE L’EMPLOI PAR SECTEUR ÉCONOMIQUE, MRC DE VAUDREUIL-SOULANGES (EMPLOI > 400)
Les secteurs économiques correspondent aux catégories du SCIAN à 2 chiffres.

CROISSANCE DE L’EMPLOI PAR RÉGION GÉOGRAPHIQUE  
DU GRAND MONTRÉAL, 2016−2022
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Faits saillants
Une forte croissance depuis 2016

En 2022, la MRC comptait 44 500 emplois, ce qui implique 
que 1 340 emplois y ont été créés, en hausse de 3,1 % par 
rapport à 2021. Cette augmentation est comparable à celle 
observée dans la région métropolitaine de recensement 
(RMR) de Montréal. Avec La Vallée-du-Richelieu et Mirabel, 
Vaudreuil-Soulanges est le territoire de la RMR où l’emploi 
a le plus augmenté récemment : soit de 5,2 % par an en 
moyenne de 2016 à 2022.

L’EMPLOI LOCAL
DANS LA MRC

DE VAUDREUIL-SOULANGES
2022



Industries Emplois  
en 2022

Variation 
2021-22 

(%)

Variation  
2016-22 

(%)

Agriculture  

Culture de plantes oléagineuses et de céréales 442 -25,6 -0,5

Construction  

Construction résidentielle 518 29,1 157,0

Manufacturier
Fabrication de produits en plastique 641 -4,4 53,3

Commerce de gros
Grossistes-marchands de produits 
pharmaceutiques, d’articles de toilette,  
de cosmétiques et d’articles divers

516 2,0 347,0

Commerce de détail
Concessionnaires d’automobiles 505 -13,1 -4,0

Marchands de matériaux et de fournitures  
de construction 514 -27,0 -20,2

Épiceries 2 083 -7,9 25,1

Magasins de produits de santé et de soins 
personnels 1 076 -1,2 48,7

Magasins de vêtements 598 28,9 61,2

Autres magasins de marchandises diverses 815 -4,6 62,5

Transport et messagerie
Transport par camion de marchandises 
diverses 1 104 -0,6 36,6

Messageries 1 078 2,9 923,5

Finance et assurances
Activités bancaires 937 -1,5 74,3

Services professionnels
Services de comptabilité, de préparation de 
déclarations de revenus, de tenue de livres  
et de paye

401 0,4 81,5

Architecture, génie et services connexes 569 11,6 117,7

Conception de systèmes informatiques et 
services connexes 1 110 5,8 785,6

Services-conseils en gestion et services-
conseils scientifiques et techniques 474 11,8 263,5

Services d’enseignement
Écoles primaires et secondaires 3 706 2,7 25,3

Santé et assistance sociale
Cabinets de dentistes 463 1,4 48,3

Cabinets d’autres praticiens de la santé 564 12,0 48,0

Centres de soins ambulatoires 401 -12,2 28,9

Établissements de soins infirmiers 1 128 -4,4 37,0

Services de garderie 1 299 15,4 16,7

Arts et divertissement
Autres services de divertissement et de loisirs 1 055 60,8 31,1

Hébergement et restauration
Restaurants à service complet et 
établissements de restauration à service 
restreint

3 008 12,5 2,2

Autres services 
Réparation et entretien de véhicules 
automobiles 639 2,7 22,4

Services de soins personnels 556 -4,7 14,3

Administrations publiques 
Administration municipale 1 009 -11,7 9,4

* Les industries correspondent aux catégories du SCIAN à 4 chiffres.

ÉVOLUTION DE L’EMPLOI PAR INDUSTRIE*  
DANS LA MRC DE VAUDREUIL-SOULANGES (EMPLOI > 400) 

Boum économique ininterrompu  
par la pandémie

De 2016 à 2022, l’emploi a progressé de 31,5 % dans la 
MRC. Contrairement à plusieurs territoires de la RMR, la 
pandémie n’y a pas suscité de repli : l’emploi a légèrement 
grimpé de 1,0 % de 2019 à 2020 et de 2,0 % de 2020 à 2021. 
La construction résidentielle, les grossistes-marchands, le 
transport et la messagerie, et les services professionnels sont 
les secteurs qui affichent les hausses les plus importantes.

Que produit le territoire ?
Avec une population de 166 076 habitants, la MRC de 
Vaudreuil-Soulanges est l’une des régions dont la croissance 
démographique s’avère la plus rapide au Québec depuis 
2016 (+8,9 %). La MRC se situe à l’ouest de Montréal, à la 
jonction du fleuve et de la rivière des Outaouais, tout en 
étant près des frontières de l’Ontario et des États-Unis. De 
ses 23 municipalités, 11 sont intégrées à la Communauté 
métropolitaine de Montréal. 

Grâce aux infrastructures de transport, notamment les 
autoroutes 20, 30 et 40 et les liaisons ferroviaires du 
Canadien National et du Canadien Pacifique, la MRC occupe 
un emplacement privilégié dans le corridor économique 
Ontario-Québec, ce qui la rend attrayante pour l’établis-
sement d’entreprises diverses. Ses principaux domaines de 
spécialisation sont le transport routier, la distribution et le 
commerce de détail. Dans le transport routier prédominent 
le camionnage et l’entreposage.

La MRC présente également une concentration d’industries 
manufacturières : fabrication de carton (Emballages Mitchel 
Lincoln, Cascades Emballage carton-caisse, Montcorr), 
de plastique (Winpak Heat Seal Packaging, Polymos, 
Enocapsule), de meubles, de semi-conducteurs et d’aliments. 
Vaudreuil-Soulanges regroupe aussi une variété de services 
aux résidents, notamment des garderies, des écoles et du 
transport scolaire, des garages et des clubs de golf. Hormis 
les principaux centres commerciaux qui sont centralisés à 
Vaudreuil-Dorion, les services aux résidents sont répartis 
sur l’ensemble du territoire.

En 2022, le principal centre d’emploi est la ville de Vaudreuil-
Dorion (47 %), suivie de Rigaud (9 %) et Saint-Lazare (8 %), 
puis L’Île-Perrot, Coteau-du-Lac et Pincourt, qui détiennent 
chacune près de 5 % de l’emploi. La principale concentration 
sectorielle hors de Vaudreuil-Dorion est celle de l’entreposage 
et du transport avec la présence du centre de tri robotique 
d’Amazon et de C.A.T. inc., à Coteau-du-Lac.
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Industries Emplois  
en 2022

Variation  
absolue

Quotient de 
localisation

Rivière-Beaudette  

Production, transport et distribution 
d’électricité 327 28 71,1

Vaudreuil-Dorion  

Grossistes-marchands de produits 
pharmaceutiques, d’articles de toilette,  
de cosmétiques et d’articles divers

516 10 14,1

Fabrication de semi-conducteurs et d’autres 
composants électroniques 271 -5 10,5

Messageries 731 -1 8,0

Fabrication de produits en papier transformé 269 -190 7,1

Intermédiaires en transport de marchandises 242 76 6,8

Fabrication de produits aérospatiaux et  
de leurs pièces 288 -35 4,6

Transport par camion de marchandises 
diverses 845 35 4,1

Saint-Lazare  

Conception de systèmes informatiques et 
services connexes 218 28 7,3

Rigaud  

Mise en conserve de fruits et de légumes et 
fabrication de spécialités alimentaires 324 197 59,7

BASE ÉCONOMIQUE DE LA MRC DE VAUDREUIL-SOULANGES :  
ÉVOLUTION DE L’EMPLOI PAR LOCALITÉ, 2021-2022Faits saillants –  

secteurs économiques
Augmentation des emplois dans  
les services aux résidents

La prolongation de l’autoroute 30 a renforcé le rayonnement 
régional de Vaudreuil-Soulanges et amélioré les services 
offerts à ses habitants. Bien que l’emploi dans les services 
destinés aux consommateurs ait connu une croissance 
modeste à la fin des années 2000, cette croissance s’est 
intensifiée avec l’achèvement de l’autoroute et le dévelop-
pement du centre commercial des Avenues Vaudreuil. En 
2022, les services aux résidents qui affichent les plus impor-
tantes hausses de l’emploi sont les services de divertissement 
et de loisirs, les restaurants, les cabinets de soins de santé et 
les services de garde. 

Des améliorations dans les services 
professionnels

La majorité des services professionnels ont connu une 
augmentation des emplois, car les dernières années leur 
ont été favorables. À cet égard, l’effectif a augmenté dans les 
services d’architecture et de génie, les services informatiques 
et les services-conseils en gestion.

Recul de l’emploi dans le commerce de détail…

L’emploi dans le commerce de détail a diminué en 2022. Les 
secteurs les plus durement touchés sont les concessionnaires 
d’automobiles, les marchands de matériaux et de fournitures 
de construction et les épiceries. Cependant, des avancées ont 
été enregistrées dans les magasins de vêtements.
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CROISSANCE DES EMPLOIS SELON LES LOCALITÉS, 2016-2022

Le rouge indique une croissance négative ; le vert indique une croissance positive

Taux de croissance de l’emploi (%) 0
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Faits saillants – localités
Des hauts et des bas

Parmi les localités où se concentrent les emplois de la MRC de 
Vaudreuil-Soulanges, Les Cèdres (+28,1 %), Rigaud (+11,7 %), 
Saint-Lazare (+15,7 %) et Notre-Dame-de-l’Île-Perrot (+14,1 %) 
affichent les hausses les plus importantes de 2021 à 2022. 
L’emploi à Vaudreuil-Dorion et à Pincourt s’est maintenu 
alors que de légères pertes sont observées à Coteau-du-Lac 
(-3,8 %) et à L’Île-Perrot (-2,3 %).
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