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Faits saillants

Une croissance modérée

Soutenu par la progression démographique, lemploi dans
la MRC de Thérése-De Blainville a augmenté de 1,4 % par an
de 2016 a 2021. Sous leffet du confinement, Pemploi s’est
replié de 2,4 % en 2020, retombant a son niveau de 2017. En
2022, il arebondide 2,1%, ce qui correspond a une deuxiéme
augmentation annuelle consécutive.

CROISSANCE DE EMPLOI PAR REGION GEOGRAPHIQUE
DU GRAND MONTREAL, 2016-2022
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EVOLUTION_ DE PEMPLOI PAR SECTEUR ECONOMIQUE,
MRC DE THERESE-DE BLAINVILLE (EMPLOI > 300)

Les secteurs économiques correspondent aux catégories du SCIAN a 2 chiffres.
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et autres

Magasins de sport
et autres
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Services administratifs

Finance et assurances

Administrations publiques

Arts et divertissement

Aliments et textile
Immobilier



Que produit le territoire?

La MRC de Thérése-De Blainville comprend 168 102 habitants
et se situe dans la couronne Nord, au nord de l’ile de Laval et
de lile de Montréal. Elle est constituée de sept municipalités:
Blainville, Boisbriand, Bois-des-Filion, Lorraine, Rosemeére,
Sainte-Anne-des-Plaines et Sainte-Thérése. La MRC de
Thérése-De Blainville jouit d’'un emplacement stratégique.
Son réseau routier comprend les autoroutes 15, 13 et 640,
le corridor de Pautoroute 19, ainsi que les routes nationales
17, 344 et 335.

Cette MRC présente une mosaique diversifiée de paysages
et de fonctions a travers ses différentes municipalités. Sainte-
Anne-des-Plaines est principalement axée sur agriculture;
Blainville, Boisbriand et Bois-des-Filion sont des pdles indus-
triels; Sainte-Thérése émerge comme le centre culturel
et institutionnel de la MRC; Rosemeére, quant a elle, est
reconnue pour son orientation commerciale; Lorraine est
avant tout une communauté vouée a ses résidents.

Si 52 % du territoire de la MRC est agricole, son économie est
diversifiée, quoique spécialisée dans les services aux résidents.
Les principales concentrations d’emploi se trouvent dans
le commerce de détail (épiceries, magasins de vétements,
grands magasins et concessionnaires d’automobiles), la fabri-
cation d’aliments, la fabrication de véhicules automobiles et
de produits aérospatiaux, les services de santé, les magasins
de produits de santé, et lenseignement communautaire et
collégial.

EVOLUTION DE ’EMPLOI PAR INDUSTRIE*

DANS LA MRC DE THERESE-DE BLAINVILLE (EMPLOI > 500)

Industries Emplois
en 2022

Construction
Construction résidentielle 541

Entrepreneurs en travaux de fondation,

de structure, et d’extérieur de batiment 515
Entrepreneurs en installation d’équipements 634
techniques

Manufacturier

Fabrication d’autres aliments 1417
Fabrication de véhicules automobiles 1248
Fabrication de produits aérospatiaux et

de leurs piéces 1152
Commerce de détail

Concessionnaires d’automobiles 780
Marchands de matériaux et de fournitures

de construction 653
Epiceries 2191
Magasins de produits de santé et de soins 1492
personnels

Magasins de vétements 1129
Magasins d’articles de sport et de passe-

temps et d’instruments de musique 786
Grands magasins 524
Autres magasins de marchandises diverses 864
Transport

Transport par camion de marchandises 516
diverses

Services urbains de transport en commun 500
Finance et assurances

Activités bancaires 1315
Services professionnels

Architecture, génie et services connexes 537
Congeption de systémes informatiques et 914
services connexes

Services administratifs

Services relatifs aux batiments et aux 547
logements

Services d’enseignement

Ecoles primaires et secondaires 4007
Colléges communautaires et cégeps 626
Santé et assistance sociale

Cabinets de dentistes 646
Cabinets d’autres praticiens de la santé 700
Etablissements de soins infirmiers 1701
Services de garderie 1166
Arts et divertissement

Autres services de divertissement et de loisirs 1215
Hébergement et restauration

Restaurants a service complet et

établissements de restauration a service 3907
restreint

Autres services

Services de soins personnels 1016
Administrations publiques

Administration municipale 2216

*Les industries correspondent aux catégories du SCIAN & 4 chiffres.
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Faits saillants -
secteurs économiques

Le commerce de détail et les services aux
résidents se portent bien

Les magasins de produits de santé et soins personnels
(+15,1%) et les magasins d’articles de sport, de passe-temps
et d’instruments de musique (+27,2 %) sont les secteurs dans
le commerce de détail qui affichent les hausses demploi les
plus importantes. Pendant la pandémie, les postes dans le
commerce de détail avaient chuté, mais en 2022 lemploi est
pratiquement revenu a son niveau prépandémique.

La plupart des emplois dans les services aux résidents ont cr
en 2022. Les services de santé, de maniére générale, mais
aussi les services de garderie et la restauration, affichent des
données positives pour lemploi.

Chute de ’emploi dans la construction
résidentielle

Lemploi a baissé de 20,5 % dans la construction résidentielle
en 2022 alors qu’il était en croissance depuis 2020.

Paérospatiale perd des troupes

A Pinstar de Pagglomération de Longueuil (-4,5%) et de
Mirabel (-6,3 %), Pemploi a chuté de 6,6 % en 2022 dans
la fabrication de produits aérospatiaux et de leurs piéces.
Cette contraction a renversé une importante tendance a la
création d’emplois observée dans ce secteur dans la MRC
depuis 2016.

Statu quo dans les services professionnels

Si Pon constate un déplacement important de lemploi vers
les services professionnels dans la plupart des MRC a lexté-
rieur de lile de Montréal, la MRC de Thérése-De Blainville
n’a pas bénéficié de ce mouvement. En effet, lemploi y a
chuté pour ce qui est des services relatifs aux batiments et
aux logements, des services d’architecture et de génie et des
services informatiques.

BASE ECONOMIQUE DE LA MRC DE THERESE-DE BLAINVILLE:
EVOLUTION DE PEMPLOI PAR LOCALITE, 2021-2022

Industries Emplois  Variation
en 2022 absolue

Boisbriand
Fabrication d’autres aliments 1158 -73
Fabr|cat|or1 de produits aérospatiaux et 1147 83
de leurs piéces
Magasins d’articles de sport et de passe-

5 q 394 144
temps et d’instruments de musique
Autres magasins de marchandises diverses 338 -20
Restaurants a service complet et
établissements de restauration a service 629 =33
restreint
Sainte-Thérése
Fabrication de véhicules automobiles 1248 26
Gestion de sociétés et d’entreprises 371 365
Colléges communautaires et cégeps 626 2
Etablissements de soins infirmiers 770 5
Blainville
Entrepreneurs en travaux de fondation, 360 66
de structure, et d’extérieur de batiment
Arts et divertissement 557 53
Services de soins personnels 407 -33
Activités bancaires 557 35
Conception de systémes informatiques et 320 20
services connexes
Magasins de produits de santé et de soins 527 192
personnels
Cabinets d’autres praticiens de la santé 328 16
Rosemére
Magasins de vétements 702 17
Activités bancaires 301 -5
Etablissements de soins infirmiers 445 147

Quotient de
localisation

36,7
25,3
13,5

2,2
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Faits Sai I Iants = localités CROISSANCE DES EMPLOIS SELON LES LOCALITES, 2016-2022

Lemploi se trouve concentré dans quatre municipalités :
Blainville (30 %), Boisbriand (26 %), Sainte-Thérése (18 %) et
Rosemére (17 %). La situation de Pemploi en 2022 varie entre
les différentes localités : lemploi a Blainvilleacrd de 11,0%, a
Lorraine et a Sainte-Anne-des-Plaines, de 5,5 %, tandis que
Bois-des-Filion a subi un recul de 19,1% en 2022.
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Le rouge indique une croissance négative; le vert indique une croissance positive
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